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Niemcy wprowadzili ptace minimalng dla pracownikéw
tymczasowych

24 marca Bundestag uchwalit ustawe wprowadzajgcg w Niemczech ptace minimalng dla
pracownikéw zatrudnianych na umowach tymczasowych. Minimalna dopuszczalna prawem
stawka ma wynosi¢ od 1 maja 7,79 euro dla landéw zachodnich oraz 6,89 euro dla landéw
wschodnich. Nowe prawo jest sukcesem zwigzkéw zawodowych, ktére od miesiecy
straszyty Niemcow zalewem tanich pracownikéw z Europy Srodkowo-Wschodniej, dla
ktérych od 1 maja niemiecki rynek pracy bedzie w petni otwarty.

Wedtug oficjalnych statystyk w czerwcu 2010 roku w Niemczech pracowato 707 tys.
pracownikéw tymczasowych (pracownicy =zatrudnieni na czas okreslony przez
posrednikéw). Zdaniem analitykéw niemieckich instytutéw badawczych liczba ta ma
znacznie wzrosngé w tym roku, po petnej liberalizacji niemieckiego rynku pracy dla
pracownikéw z krajow przyjetych do Unii Europejskiej w 2004 roku. Dlatego niemieckie
zwigzki zawodowe od miesiecy apelowaty o wprowadzenie ptacy minimalnej w branzach
najbardziej narazonych na ,dumping ptacowy”. W niektérych branzach (m.in. budowlanej)
istnialy do tej pory ptace minimalne na mocy porozumien miedzy pracodawcami i
zwigzkami zawodowymi. Oprocz pracownikédw tymczasowych wyzsze progi ptacy
minimalnej beda obowigzywaé w sektorze edukacji oraz w branzy ochroniarskiej.
Dodatkowo na posiedzeniu rzadu przyjeto projekt ustawy o uznawalnosci kwalifikacji
zawodowych, ktory utatwi potwierdzanie kompetencji zawodowych specjalistow.

Obie regulacje wpisujg sie w strategie rzadu polegajgcg na utrzymaniu kontroli nad
naptywem nisko wykwalifikowanych pracownikéw oraz utatwieniu wejscia na niemiecki
rynek pracy potrzebnym w RFN specjalistom. W najblizszych miesigcach mozna sie
spodziewac kolejnych zachet dla specjalistéw chcacych pracowaé w RFN. <pop>
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